La fuga dei cervelli in Italia
Video

La "fuga dei cervelli" in Italia - YouTube https://www.youtube.com › watch




Ascolta e rispondi alle domande :
1. Cosa vuol dire  « fuga dei talenti »
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2. Perche é un problema ?
· ………………………………………………………………………………….
· …………………………………………………………………………….…….
· ………………………………………………………………………….……….
3. Quali sono le cause ?
· …………………………………………………………………………………....…
·  ………………………………………………………………………………….…..
· ………………………………………………………………………………………
· ………………………………………………………………………………………
4. I dati ISTAT mostrano che
2002 -2008 ………………………………………………………………......................
…………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………..
5. Perché non sono dati affidabili ?
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
6. Perché non é un grande problema il fatto che gli italiani vanno via ?
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
7. Qual é il vero problema ? 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
8. Infatti l’italia ha 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
9.  Quale potrebbe essere la soluzione ?
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………........…………………………………………


Fai un riassunto usando parole tue :
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Vocabolario :
1. Toni allarmistici
2. Statistiche attendibili
3. Altamente qualificate
4. Ha invistito risorse
5. Si perde forza lavoro qualificata
6. Cause strutturali
7. Precarietà
8. Basso livello salariale
9. Criteri di selezione
10. Poco meritocratici
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